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Wiesbaden, 27. Juni 2024 

Nr. 162 

 

Innenminister Roman Poseck verleiht 43 Gütesiegel „Familienfreundlicher Arbeitgeber 

Land Hessen“ und „Familienfreundliche Hochschule Land Hessen“  

  

Roman Poseck: „Der Wettbewerb um die besten Köpfe wird immer dynamischer. 

Attraktive Arbeitsbedingungen, die authentisch gelebt werden, sind grundlegend für 

die Konkurrenzfähigkeit des öffentlichen Dienstes der Zukunft.“ 

  

Wiesbaden. Innenminister Roman Poseck hat heute im Schloss Biebrich Wiesbaden die 

Gütesiegel „Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen“ und „Familienfreundliche 

Hochschule Land Hessen“ verliehen. Es haben sich 43 Landesdienststellen, Hochschulen 

und Verwaltungen aus Land und Kommunen um das Gütesiegel beworben und den 

Zertifizierungsprozess im vergangenen Jahr erfolgreich durchlaufen. 

  

Nach der Verleihung betonte Innenminister Roman Poseck: „Es ist mir eine große Freude, 

heute 43 Gütesiegel unter anderem an das Hessische Polizeipräsidium für Technik, den 

Landesbetrieb HessenForst, Gerichte und Staatsanwaltschaften sowie an Stadt- und 

Gemeindeverwaltungen verleihen zu können. Dieses Gütesiegel ist Ausdruck der Leistung 

des Arbeitgebers Land Hessen. Die Landesdienststellen, Hochschulen und Verwaltungen 

aus Land und Kommunen bieten bereits attraktive Arbeitsbedingungen. Dennoch wird der 

Wettbewerb um die besten Köpfe im Land immer dynamischer. So stehen wir heute mit dem 

Fachkräftemangel vor einer der größten Herausforderung der Arbeitswelt. Attraktive 

Arbeitsbedingungen, die authentisch gelebt und immer wieder weiterentwickelt werden, sind 

grundlegend für die Konkurrenzfähigkeit des öffentlichen Dienstes der Zukunft. Wir arbeiten 

daher stetig daran, die Attraktivität zu steigern, um vor allem auch junge Menschen für den 

öffentlichen Dienst begeistern zu können. Das gelingt nur, wenn alle gemeinsam anpacken“.  
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Das Land Hessen hat sich als Ziel gesetzt, für jede Arbeitskraft die Arbeitsbedingungen zu 

schaffen, die notwendig sind, um bestmögliche Leistungen zu erbringen. „Als Arbeitgeber sind 

wir auf die Leistungen unserer Kolleginnen und Kollegen angewiesen und brauchen sie, um 

den überall wachsenden Aufgaben gerecht zu werden. Das Gütesiegel soll unsere 

Dienststellen motivieren, sich aktiv mit dem Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu 

befassen, denn genau dafür steht dieses Siegel: Familienfreundlichkeit und Flexibilität. Dass 

dieses Projekt ein Erfolg ist, zeigt sein 10-jähriges Bestehen und die bereits eingegangenen 

Bewerbungen für die Verleihungen in den kommenden zwei Jahren.  

  

Herzlichen Glückwunsch an die 43 Landesdienststellen, Hochschulen und Verwaltungen, die 

ab sofort das Gütesiegel „Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen“ tragen dürfen“, so 

Innenminister Roman Poseck abschließend.  

  

In diesem Jahr sind die Dienststellen aus dem Pilotbereich Landkreis Darmstadt-Dieburg und 

Stadt Darmstadt von 2013, die erstmals 2014 ausgezeichnet wurden, wieder im 

Verleihungsprozess und erhalten das Gütesiegel zum vierten Mal. Neu im kommunalen 

Gütesiegel-Prozess sind die Städte Bad Hersfeld, Bad Camberg, Maintal und die Gemeinde 

Otzberg. Die Stadtverwaltungen der Städte Babenhausen, Baunatal, Gießen, Wetzlar und 

Fulda befinden sich nach der Öffnung des Gütesiegels für die Kommunen in 2020 bereits in 

ihrer zweiten Zertifizierung.  

  

Das Gütesiegel „Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen“ wird seit 2014 jährlich 

verliehen und ist ein von der Landesregierung geschaffenes 

Personalmanagementinstrument, um eine familienfreundliche Personal- und 

Organisationspolitik im öffentlichen Dienst zu verwirklichen. Seit der Einführung wurden über 

450 Dienststellen, Kommunen und Hochschulen erstmals oder erneut ausgezeichnet.  

  

Die 43 ausgezeichneten Kommunen/Dienststellen/Hochschulen sind: 

Lfd. Nr. 
Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber – Re-

Zertifizierung 
Ressort 

1 Finanzamt Darmstadt HMdF 

2 
Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen - 

Regionalniederlassung Süd - Darmstadt 
HMdF 

3 Finanzamt Friedberg HMdF 

4 Finanzamt Hersfeld-Rotenburg HMdF 

5 Finanzamt Dieburg HMdF 

6 Finanzamt Korbach-Frankenberg HMdF 
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7 
Landesbetrieb Bau und Immobilien Hessen - Zentrale 

Wiesbaden 
HMdF 

8 Polizeipräsidium Südhessen HMdI 

9 Regierungspräsidium Darmstadt HMdI 

10 Hessisches Polizeipräsidium für Technik HMdI 

11 Hessisches Amt für Versorgung und Soziales Darmstadt HMdI 

12 Staatsanwaltschaft Darmstadt HMdJ 

13 Justizvollzugsanstalt Dieburg HMdJ 

14 Amtsgericht Darmstadt HMdJ 

15 Justizvollzugsanstalt Weiterstadt HMdJ 

16 Verwaltungsgericht Darmstadt HMdJ 

17 Amtsgericht Gelnhausen HMdJ 

18 Sozialgericht Wiesbaden HMdJ 

19 Amtsgericht Michelstadt HMdJ 

20 Verwaltungsgericht Kassel HMdJ 

21 Amtsgericht Frankenberg (Eder) HMdJ 

22 Amtsgericht Dieburg HMdJ 

23 Staatsanwaltschaft Frankfurt am Main HMdJ 

24 Amtsgericht Kassel HMdJ 

25 
Hessische Lehrkräfteakademie Studienseminar für berufliche 

Schulen Darmstadt 
HMKB 

26 
Hessische Lehrkräfteakademie Studienseminar für Grund-, 

Haupt-, Real- und Förderschulen Darmstadt 
HMKB 

27 
Hessische Lehrkräfteakademie Studienseminar für Gymnasien 

Darmstadt 
HMKB 

28 
Staatliches Schulamt für den Landkreis Gießen und den 

Vogelsbergkreis 
HMKB 

29 
Hessische Lehrkräfteakademie Studienseminar für Grund-, 

Haupt-, Real- und Förderschulen Bad Vilbel 
HMKB 

30 Landesbetrieb HessenForst HMLU 

31 Hessisches Landesmuseum Darmstadt HMWK 

32 Hessische Eichdirektion HMWVW 
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Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber – neue 

Dienststelle des Landes 
  

33 Amtsanwaltschaft Frankfurt am Main HMdJ 

  
Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber – Re-

Zertifizierung Hochschule des Landes 
  

34 Hochschule für Gestaltung Offenbach HMWK 

  
Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber – Re-

Zertifizierung hessische Kommunen 
  

35 Stadtverwaltung Babenhausen Kommune 

36 Stadtverwaltung Baunatal Kommune 

37 Stadtverwaltung Gießen Kommune 

38 Stadtverwaltung Wetzlar Kommune 

39 Stadtverwaltung Fulda Kommune 

  
Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber – neue 

Kommunen 
  

40 Stadtverwaltung Bad Hersfeld Kommune 

41 Stadtverwaltung Bad Camberg Kommune 

42 Gemeindeverwaltung Otzberg Kommune 

43 Stadtverwaltung Maintal Kommune 

  

  

 


